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SUNGURLU BELEDİYESİ
MECLİS KARARLARI

Birlesim No: 1 Karar No: 22

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdtlrlüğü ibareli 19.04.2024 tarih ve
16254 sayllı müzekkoresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; 2024Yı|ı Meclis tatil ayının belirlenmesi olduğu anlaşıldı.
Yapılan görüşme sonucunda;
5393 Sayılı Belediye Kanunun o'Meclis toplantısı" başlıklı 20. maddesi; ...Belediye

meclisi her yıl bir ay tatil kararı alabilir....Yine Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin
'Meclis Toplantısı' başlıklı 6. maddesi; Meclis, başkanlık divanı, encümen ve denetim
komisyonu üyeliği seçiminin yapılacağı, faaliyet raporu, bütçe ve kesin hesabı ile belli bir
ayda görüşülmesi zorunlu olan konuların görüşüleceği ayların dışında bir ay tatil kararı
alabilir. denilmektedir.

5393 Sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi gereğince, Belediye Meclisinin 2024
yılı tatil aymln belirlenmesi oya sunuldu. Yapılan oylamada Meclisin 2024 yı|ında yapacağı
6ir aylık İatil ayının Ağustos 2024 olarak 6elirlenmesine, kararın gereği için Yazı İşleri
Müdürlüğüne gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 23

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli |9.04.2024 tarih ve
16258 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Meclis Toplantı gtinünün belirlenmesi olduğu anlaşıldı.
Yapılan görüşme sonucunda;
5393 Sayılı Belediye Kanunun "Meclis toplantısı " başlıklı 20. maddesi; Belediye

meclisi, her ayın ilk haftası, önceden kararlaştırdığı günde toplanır.
Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği'nin "Meclis toplantıları" başlıklı 6. maddesi;

Meclis, toplantıların haftanın hangi giinü yapılacağını genel olarak belirleyebileceği gibi, her
toplantının sonunda gelecek ay toplantısmm hangi gün yapılacağını da kararlaştırabilir.
Meclisin bu konuda karar almaması halinde toplantı günü başkan tarafından tayin edilir.
denilmektedir.

Belediye Meclisinin 2024 yılıı toplantı gününün belirlenmesi oya sunuldu. Yapılan
olmada, 2024 yıl.ında Meclis toplantı giinünün Belediye Başkanı tarafindan tayin edilmesine
ve duyuruların meri mevzuattaki süre ve usullere uyulmasına, alınan kararın gereği içinYazı
İşleri Müdürlüğtine gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 24

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdilrlüğü ibareli 19.04.2024 tarih ve
|6260 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Tarihi Kentler Birlik üyeliği ve üye seçilmesi olduğu anlaşıldı,
Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Belediye Kanunun "Meclisin görev ve yetkileri" başlıklı 18. maddesinin

(o) bendi; Diğer mahallt idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere kanlmaya veya
ayrılmaya karar vermek



Sungurlu Belediye Başkanlığının Tarihi Kentler Birliğinden
ayrılmasınııVayrılmamaslrun ve ayrılmaması halinde Tarihi Kentler Birliği Başkanlığının
26,03.2024 tarih ve 27 sayıiıı yan§ gereği, Tarihi Kentler Birliği Meclisine Belediye Meclis
üyeleri arasından bir asıİ bir yedek Meclis üyesi seçilmesi hususunun görüşülmesini arz

ederim. denilmektedir.
Sungurlu Belediye Başkanlığının Tarihi Kentler Birliği üyeliğinden ayrılmamaslna ve

Tarihi Kentler Birliği Meclisine Belediye Meclis üyeleri arasından Belediyemizi temsil etmek
izere I asil, 1 yedeİ üye seçilmesi içinasil üyeliğe; Muhammet Yusuf ÇIRAKOĞLU, yedek
üyeliğe; Yı|maz ÇAĞLIYAN sözlü olarak teklif edildi.- - 

5393 Sayıİı Yhsanın 18. maddesine göre yapılan açık oylama neticesinde, Tarihi

Kentler Birliği Meclisi asil üyeliğine Muhammet Yusuf ÇIRAKOĞLU ve yedek üyeliğine

Yılmaz ÇAĞLIYAN'ın seçilmesinin oy birliği ile kabulüne, gereği için evrakın Yazı İşleri

Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 25

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli 19.04.2024 tarih ve
1626| sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun: Çorum Belediyeler Çevre Birliğine üye seçimi olduğu anlaşıldı.
Yapılan Oylama neticesinde;
Çorum Belediyeler Çevre Birliğinin 04.04.2024 tarih ve 44736039-010.05/55 sayıh

yazıs. gereği; Mahalli İdareler Genel Seçimi sonrasl Belediye meclisimizin ilk toplantısında,
birlik meclisi için üye seçilmesi gerektiği bildirilmiştir.

Üyesi bulunduğumuz Çorum Belediyeler Çevre Birliğinde Belediyemizi temsil etmek
üzere Belediye Meclis üyelerinden iki asil ve iki yedek üyenin seçiminin yapılması hususunun
görüşülmesini arz ederim. denilmektedir.

Çorum Belediyeler Çevre Birliği Meclisine Belediye Meclis üyeleri arasından
Belediyemizi temsil etmek üzere iki asil, iki yedek üye seçilmesi için asil üyeliğe; Serkan
UZIINKAYA, yiğit ERSAN ve yedek üyeliğe;Veysel DORUKOĞLU, Kemal CÜlEÇ sozltı
olarak teklif edildi.

5393 Sayılı Yasanın 18, maddesine göre yapılan açık oylama neticesinde, Çorum
Belediyeler Çevre Birliği Meclisi asil üyeliğine Serkan UZUNKAYA, Yiğit ERSAN, yedek
üyeliğine Veysel DORUKOĞLU, Kemal GÜLEÇ' in seçilmesinin oy birliği ile kabulüne,
gereği için evrakın Yazı İşleri Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 26

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli T9,04.2024 tarih ve
|6262 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun: Kırıkkale Yeşil Vadi Su Birliğine üye seçilmesi olduğu anlaşıldı.
Yapılan Oylama neticesinde ;

Kırıkkale Yeşil Vadi Su Birliği Başkanlığının 01.04.2024 tarih ve 1194 sayılı yazısı
gereği; Birlik Meclis Üyeleri Birlik Tüzüğünün 7. maddesi "Birlik Meclisine üye belediyeler
kendi üyeleri arasından seçecektir hükmü gereği, Birlik Meclisinde Sungurlu Belediyesini
temsil etmek üzere 1 asil ve 1 yedek üye seçilmesi için asil üyeliğe;YıImaz ÇAGLIYAN ve
yedek üyeliğe; Etem ALAF sözlü olarak teklif edildi.

5393 Sayılı Yasanın l8'inci maddesine göre yapılan açık oylama neticesinde,
Kırıkkale Yeşil Vadi Su Birliği Meclisi'ne; Yılmaz ÇAGLIYAN"ın asıl üyeliğe, Etem ALAF'
ın yedek üyeliğe seçilmesinin oy birliği ile kabulüne, gereği için kararın Yazı İşleri
Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.



Birleşim No: 1 Karar No: 27

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli 19.04.2024 tarih ve
|6263 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; T.C İç Anadolu Belediyeler Birlik üyeliği ve üye seçimi olduğu aıılaşıldı.
Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Belediye Kanunun "Meclisin görev ve yetkileri" başlıklı 18. maddesinin

(o) bendi; Diğer mahallt idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya
ayr ılmay a kar ar v er me k.' 

Sungurlu ndlediye Başkanlığının T.C İç Anadolu Belediyeler Birliğinden
ayrılmasınııı/ayrılmamaslnrn ve ayrılmaması halinde T.C İç Anadolu Belediyeler Birliği
Başkanlığının 01.04.2024 tarih ve 88 sayılı yazısı gereği, T.C İç Anadolu Belediyeler Birliği
Meclisine Belediye Meclis üyeleri arasından iki asıl ve iki yedek meclis üyesi seçilmesi
hususunun görüşülmesini arz ederim. denilmektedir.

Sungurlu Belediye Başkanlığının T.C İç Anadolu Belediyeler Birliği üyeliğinden
ayrılmamasına ve T.C İç Anadolu Belediyeler Birliği Meclisine Belediye Meclis üyeleri
arasından Belediyemizi temsil etmek üzere iki asil ve iki yedek üye seçilmesi için Asil
Üyeliğe; Osman KOCA ve Kemal GÜlEÇ, Yedek Üyeliğe; Etem ALAF ve Kadir KOLCU
sözlü olarak teklif edildi.

5393 Sayılı Yasanın 18. maddesine göre yapılan açık oylama neticesinde, T.C İç
Anadolu Belediyeler Birliği Meclisi asil üyeliğine Osman KOCA ve Kemal CÜlrÇ ve
Yedek Üyeliğine Etem ALAF ve Kadir KOLCU' nun seçilmesinin oy birliği ile kabulüne,
gereği için evrakın Yazı İşleri Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 28

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli |9.04.2024 tarih ve
|6264 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; T.C. Kıyı Ege Belediyeler Birlik üyeliği ve üye seçimi olduğu anlaşıldı.
Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Belediye Kanunun "Meclisin görev ve yetkileri" başlıklı 18. maddesinin

(o) bendi; Diğer mahallf idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere kanlmaya veya
ayr ılmay a kar ar v er me k.

Sungurlu Belediye Başkanlığının T.C. Kıyı Ege Belediyeler Birliğinden
ayrılmasınııı/ayrılmamaslrun ve ayrılmaması halinde T.C, Kıyı Ege Belediyeler Birliği
Meclisine belediye meclis üyeleri arasından iki asıl ve iki yedek meclis üyesi seçilmesi
hususunun görüşülmesini arz ederim. denilmektedir.

Sungurlu Belediye Başkanlığının T.C. Kıyı Ege Belediyeler Birliği üyeliğinden
ayrılması telif edildi. Yapılan açık oylama neticesinde; 5393 Sayılı Yasanın 18. maddesinin
(o) bendi gereği, T.C. Kıyı Ege Belediyeler Birliği üyeliğinden ayrılmaya oy birliğiyle, gereği
için evrakın Yazı İşleri Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birlesim No: 1 Karar No: 29

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdiirlüğü ibareli 19.04,2024 tarih ve
16266 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Çorum İli Sahipsiz Sokak Hayvanları Koruma Birliğine Asıl ve Yedek
üye seçilmesi olduğu anlaşıldı.

Yapılan işaretle oylama sonunda;
Bilindiği üzere Mahalli İdareler Genel Seçimi 31 Mart 2024tarihinde



gerçekleştirilecektir. Birlik tüzüğümüztin "Birlik Meclisinin Kuruluşu" başlıklı 8. maddesinde,
ivali il. birlik üyesi belediyelerin Başkanları Birlik Meclisinin doğal üyesidir. Doğal üyelerin
dışında Birlik Meclisi için Çorum Belediyesince l0 asıl 5 yedek üye, Çorum İl Özel
İdaresince 5 asıl 3 yedek İye, diğer belediyelerce 1'er asıl l'er yedek üye seçilir.i' hükmü yer

almaktadır.
T.C. Çorum Valiliği - Çorum İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği Başkanlığının

07 ,03.2024 tarih ve 59466 sayılı yazısı gereği;

Çorum İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliğine 1 asil ve 1 yedek üye seçilmesi
hususunun görüşülmes ini arz ederim. denilmektedir.

Çorum İİi Sahipsiz Hayvarı|arı Koruma Birliği Meclisine Belediye Meclis üyeleri
arasından Belediyemizi temsil etmek üzere bir asil, bir yedek üye seçilmesi için asil üyeliğe;
Necmiye SARIKILIÇ ve yedek üyeliğe; Serkan UZIINKAYA sözlü olarak teklif edildi.

5393 Sayılı Yasarun 18. maddesine göre yapılan açık oylama neticesinde, Çorum İli
Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği Meclisi asil üyeliğine Necmiye SARIKILIÇ, yedek
üyeliğine Serkan UZLINKAYA' nın seçilmesinin oy birliği ile kabulüne, gereği için evrakın
Yazı İşleri Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birlesim No: l Karar No: 30

Başkanlık Makamından havaleli Mali Hizmetler Müdürlüğü ibare|i 12.03.2024 tarih
ve 15781 sayıh müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; 2023 mali yılı denetim komisyon raponmun meclisin bilgisine sunulması
olduğu anlaşıldı.

Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Yasanın 25. maddesinde "Belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile

hesap ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından bir komisyon oluşturur ve

Belediye Meclis Üyelerince oluşturulan Denetim Komisyonu çalışmasını Mart ayı sonuna
kadar tamamlar ve buna ilişkin raporunu Meclis Başkanlığına sıünar." denilmektedir.

Denetim Komisyonunca hazırlanan 2023 Mali Yılı Denetim Raporu okunarak

Meclisin bilgisine sunuldu. Alınan kararın gereği için Mali Hizmetler Müdürlüğüne
gönderilmesine karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 31

Başkanlık Makamından havaleli Mali Hizmetler Müdürlüğü ibareli 12.03.2024 tarih
ve 15782 Sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Sungurlu Belediye Başkanlığına ait 2023 Yılı Faaliyet Raporunun
görüşülmesi olduğu anlaşıldı.

Meclis Başkanı, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 19. maddesi gereğince faaliyet
raporu görüşülürken Meclise 1. Meclis Başkan Vekilinin Başkanlık etmesi gerektiğini
belirterek, Başkanlık Divanını 1. Meclis Başkan Vekili Yılmaz ÇAĞLIYAN' a bırakmıştır.
Meclise 1. Meclis Başkan Vekili YılmazÇAĞLIYAN'ın Başkanlığında devam edilmiştir.

5393 Sayılı Belediye Kanununun 56. maddesinde Belediye Başkanı, 5018 Sayılı
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesinin 4. fikrasında belirtildiği gibi,
belirlenmiş performans ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile meydana gelen
sapmaların nedenlerini ve Belediye borçlarının durumunu açıklayan faaliyet raporunu
hazırlar ve Nisan Ayı Meclis Toplantısında Belediye Başkanı tarafındon Meclise şunulur
dendiğindeıı; Belediyemizin 01 Ocak - 31 Aralık 2023 tarihleri arasındaki Faaliyet Raporunun
yeterli görülüp, görülmediğini oya sunmuştur.

Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Belediye Kanununun 56. maddesi ve 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve



Kontrol Kanunun 41. maddesine istinaden, Belediye Başkanı tarafindan hazır|anan 2023
yılına ait faaliyet raporunun oy birliğiyle yeterliliğine, ancak bundan sonraki süreçte yeni bir
inceleme neticesinde yeni bir bulgu elde edilmesi durumunda meclisin bilgisine sunulmasına,
gereği için kararın, Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 32

Başkanlık Makamından havaleli İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ibareli
|7,04.2024 tarih ve 16265 Sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Sosyal Denge Tazminatı ödenmesi için Belediye Başkanına yetki verilmesi
olduğu anlaşıldı.

Yapılan görüşme sonucunda;
Belediyemizde görev yapan kamu personellerinin sosyal denge sözleşmesi yapılması

için yetki verilmesi hususu teşkil etmekte olup, 12,09.2010 tarihli halk oylamasının
23.09.2010 tarih ve 27708 sayılı resmi gazetede yayınlanan sonuçlarına göre Anayasa
değişiklik paketi kabul edilmiştir. Anılan paket kamu görevlilerine de 53. Maddesi
doğrultusunda toplu sözleşme hakkı sunmaktadır. Yapılan bu anayasa değişikliği
doğrultusunda 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Kanununda da değişikliğe gidilmiştir. 6289
sayılı kanun ile 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanununda
yerel yönetimlerde'oSosyal Denge Tazminatı Sözleşmesi" yapılması imkanı tanınmıştır.

Anılan kanunun 32, Maddesinde "Sosyal Denge Tazminatının ödenmesine
Belediyelerde Belediye Başkanı teklifi üzerine Belediye Meclisince,katar verilmesi halinde "
denilmektedir.

Anayasa hükümleri, Uluslararası sözleşmeler, Devletin temel niteliklerinde olan ve
Anayasal koruma altına alınan o'Sosyal Hukuk Devleti" ilkesi, 4688 sayılı yasanın ilgili
hükümleri ile 5393 sayılı Belediye Kanunu çerçevesinde sözleşmenin tarafi olan çalışanların
ekonomik durumunu işverenin mali gücünün elverdiği ölçüde; insan yaşamı sağlamak, bilgi
ve becerisini geliştirme, aynı işi yapan kişiler arasındaki ücret dengesini sağlamak, emeğini
karşılığı almak, adaletli ücret dağılımını sağlamak, çalışanlara sosyal ve kültürel düzeylerini
yükseltmek, geleceği güvenle bakmasını temin etmek, böylelikle ekonomik ve sosyal barışı
sağlamak ve çalışma performansını artırarak demokratik ve katılımcı çalışma düzenini
amaçlayan, maaş adaletsizliğini kısmen de olsan gideren SOSYAL DENGE TAZMİNATI
SÖZLEŞMESİ, Sungurlu Belediye Meclisinde Başkanlık için yetki ve sözleşme yapılması
için karar alınarak yapılması üzerinde yapılan istişare ve değerlendirme neticesinde Belediye
Meclisince Belediyemizde görev yapan kamu görevlilerin sosyal denge tazminatı
ödenmesine, ödenecek miktarın belirlenmesi için yetkili memur sendikası ile gönişme
yapmasma ve sözleşme metni imzalaması için Belediye Başkanına Belediye Meclisince
Anayasa, Uluslararası sözleşmeler ve 4688 sayılı kanunun ilgili maddeleri gereğince Belediye
Başkanı Muhsin DERE'ye yetki verilmesi hususunda; Gereği bilgilerinize arz ederim.
denilmektedir.

Yapılan oylama neticesinde, 5393 sayılı Belediye Kanununun 18. maddesi uyarınca,
Belediyemizde görev yapan kamu görevlileri adrna, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları
ve Toplu Sözleşme Kanununun 32, maddesinde belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde,
Belediyemizde en çok üyeye sahip sendika ile Sosyal Denge Tazminatı Sözleşmesi
yapılabilmesi için Belediye Meclisince Belediye Başkanı Muhsin DERE'ye yetki verilmesine
oy birliği ile, alınan kararın gereği için İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne
gönderilmesine karar verildi.



Birlesim No: 1 Karar No: 33

Başkanlık Makamından havaleli Mali Hizmetler Müdürlüğüniin |2.03.2024 tarih ve

15184 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.
Konunun; 2023 maliyılı Kesin Hesabı olduğu anlaşıldı.
Yapılan görüşme sonucunda;
Belediyemiz 2023 yılı Bütçe Kesin Hesabı, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe

Yönetmeliğinin 40' mcı ve 5393 Sayılı Belediye Kanununun 64' üncü maddesi gereğince,

Belediye Başkanlığınpa incelenip, Belediye Bütçe ve Muhasebe Usulü Yönetmeliğine uygun
olduğu görülerek En'cümene havale edilen ve Encümence yapılan inceleme neticesinde de

uygu1 olduğu görülmü$ür.
GELIRIN ÇESIDI
Vergi Gelirleri
Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri
Bağış ve Yardım]ar
Diğer Gelirler
Sermaye Gelirleri
ToPLAM

2023 yı|ında tahmini Gelir Bütçesi250,522.895,00 -TL dir. Bu yıl 2|5.644.993,I6-TL tahsilat
yapıldığına,

2LL3YIL|HESAP İşı,rnİ ıvıÜuÜnıÜĞÜ GİDER Ö»ENnr DURUMU

cinrn cnsirı,uni xaı,rcıvıi
Personel Giderleri
Sosyal Güvenlik Kurumu Gid,
Mal ve Hizmet Alımları
Faiz Giderleri
cari Transferler
Sermaye Giderleri
ToPLAM

7.209.005,28
67,514.974,52
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2023 yılı bütçesi 250,522.895,00-TL. olup yıl içerisinde 228.830.26I,42 - TL harcama
yapılmış geri, kalan 2L692,633,58 TL ödeneğin iptal edildiğine,

01 Ocak - 31 Aralık 2023 tarihlerine ilişkin Kesin hesabın,5393 Sayılı Belediye
Kanunun 24'üncü ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 21'inci maddeleri gereğince,
Plan ve Bütçe Komisyonuna havalesine ve kararın gereği için Mali Hizmetler Müdürlüğüne
gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birlesim No: 1 Karar No: 34

Başkanlık Makamından havaleli İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ibareli
16.04,2024 tarih ve |6226 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Müdürlüklere yapılan atamaların Belediye Meclisinin bilgisine sunulması
olduğu anlaşıldı.

Yapılan görüşme sonucunda;
5393 sayılı Belediye Kanunun 49. maddesine göre birim müdürlüğü ve üstü yönetici

kadrolarına yapılan atamalar ilk toplantıda Belediye Meclisinin bilgisine sunulur
denilmektedir. Belediyemizde boş bulunan İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdür kadrosuna
Murat BAĞIRÖZ, boş bulunan Muhtarlık İşleri Müdür Kadrosuna Mükremin OaĞaŞaN ve



boş bulunan Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdür Kadrosuna Sakine SARIYÜCE;
05,04,2024 tarihi itibari ile atamaları yapılmıştır. Meclise havalesi arz olunur. denilmektedir.

5393 Sayılı Yasanın "Norm kadro ve personel istihdamı" başlıklı 49'uncu maddesinin
2' nci fıkrası; Belediye personeli, belediye başkanı tarafindan atanır, Birim müdüilüğü ve üstü
yönetici kadrolarına yapılan atama|ar ilk toplantıda belediye meclisinin bilgisine sunulur.
hükmü gereğince, meclisin bilgisine sunulmuştur. Kararın gereği için Insan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğüne gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birleşim No: 1 t Karar No: 35

Başkanlık makamından havaleli İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ibareli
16.04.2024 tarih ve 16225 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Kısmi Zaman|ı Sözleşmeli Personele verilecek aylık net ücretlerin
belirlenmesi olduğu anlaşıldı.

Yapılan işaretle oylama sonunda;
5393 Sayılı Belediye kanununun 49. maddesine istinaden Belediye ve bağlı

kuruluşlarında, nolTn kadroya uygun olarak, Belediye Başkanlığımızda 2024 yılında

çalıştırılması düşünülen kısmi zamanlı Avukatın net ücretinin Belediyemiz meclisince
görüşülmesini arz ederim. denilmektedir.

5393 Sayılı Belediye Kanunun 49. maddesi çerçevesinde,2024 yılında çalıştırılması
düşünülen kısmi zaman|ı Avukatın net ücretinin "T.C . Hazine ve Maliye Bakaıılığı Kamu
Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğünün 05.01 .2024 tarih (Genelge Sıra N0:3) ve
2774926 sayılı genelgesinde belirlenen Kısmi Zaman|ı Sözleşmeli Personel net aylık tavan
ücretten ödenmesine, yıl içerisinde Devlet Memuru maaşlarında genel bir artış yapılması
halinde bu sözleşme ücretinin yeni bir meclis kararı alınmasına gerek kalmaksızın ayru oran
veya miktarda artırılması oya sunularak oy birliğiyle kabulüne, gereği için kararın İnsan
kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.

Birlesim No: 1 Karar No: 36

Başkanlık Makamından havaleli İşletme ve İştirakler Müdürlüğü ibareli 17.04.2024
tarih ve 16237 müzekkere ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Ücret tarifelerinin güncellenmesi olduğu anlaşıldı.
Yapılan işaretle oylama sonunda;
2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunun 97. maddesi gereği, İşletme ve İştirakler

Müdürlüğü Su ücret tarifeleri, Ulaşım hizmetlerinde kullanılan İş makinaları, Sosyal ve
İktisadi İşletmesine ait kafelerde satışa sunulan ürünler, Beton Santrali, Beton Blok tiretim
tesisi (bordür, parke ve büz) ve kum eleme tesislerinde üretilen üri.inlerin ve ifa edilecek
hizmetler için, uygulanan gelir tarifelerinin giincellenmesinin, 5393 Sayılı Belediye Kanunun
24. ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 21. maddeleri gereğince, Plan ve Bütçe
Komisyonuna havalesine ve kararın gereği için İşletme ve İştirakler Müdürlüğtine
gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 37

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli |9.04.2024 tarih ve 16273
sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Sungurlu Belediyesi Çocuk Meclisi ve Gençlik Konseyi oluşturulması
olduğu anlaşıldı.

Yapılan görüşme sonucunda;



5393 Sayılı Belediye Kanununun 13. maddesine göre; ooHerkes ikamet ettiği beldenin
hemşerisidir. Hemşerilerin, belediye karar ve hizmetlerine katılma, belediye faaliyetleri
hakkında bilgilenme ve belediye idaresinin yardımlarından yararlarıırıa hakları vardır."
denilmektedir.

Yine aynı Kanunun 77. maddesinde; "Belediye, sağlık, eğitim, spor çevre, sosyal hizmet
ve yardım, kütüphane, park, trafik ve kültür hizmetleriyle yaşlılara, kadın ve çocuklara,
engellilere, yoksul ve düşkünlere yönelik hizmetlerin yapılmasında beldede dayanışma ve
katılımı sağlamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliliği artırmak amacıyla gönüllü
kişilerin katılımına yönelik pro gramlar uygular." hükümleri,

İlçemiz Sungutlu'da yaşayan çocuklarımızın ülkesinin, milletinin, milli ve kültürel
değerlerini, örf ve adetlerini kavramalarını ve geleceklerine güvenle bakabilmelerini
sağlayacak olan eğitim, kültür, sanat ve spor etkinliklerinde bulunmalarını için Sungurlu
Belediyesi Çocuk Meclisi ve Gençlik Konseyi oluşturulmasının gönişülmesini arz ederim.
denilmektedir.

Sungurlu Belediyesi Çocuk Meclisi ve Gençlik Konseyi oluşturulmasl oya sunuldu.
Yapılan olmada, Çocukların ve Gençlerin toplumsal yaşamın her alanında söz sahibi
olmaları, kent yaşamına katılma ve kente ait olma duygularının geliştirilmesi ve kentsel
sorunlara çözüm üretmeleri, kaliteli ve yaşanabilir bir kent yönetiminde aktif rol almaları için
Sungurlu Belediyesi Çocuk Meclisi ve Gençlik Konseyi oluşturulmaslna, alınan kararın
gereği için Yazı İşleri Müdürlüğüne gönderilmesine oy birliği ile karar verildi.

Birleşim No: 1 Karar No: 38

Başkanlık Makamından havaleli Yazı İşleri Müdürlüğü ibareli 19.04.2024 tarih ve
16213 sayılı müzekkeresi ve ekleri tetkik edildi.

Konunun; Çiftçi malları koruma meclisine ve murakabe heyetine aza seçimi olduğu
anlaşıldı.

Yapılan işaretle oylama sonunda;
4081 Sayılı Çiftçi Mallarının Korunması hakkındaki Kanunun 4. maddesine, 5856

sayılı yasa ile eklenen ek fikra ve yine aynı Kanunun 2. fikrası gereğince beş asil ve beş
yedek üyeden oluşmak izere Sungurlu İlçemiz Çiftçi Malları Koruma Meclisi ve
Murakabe Heyeti üyelerinin seçimi için Sungurlu Ticaret ve sanayi ve ziraat odası

n de katılımları ile lan l neticesinde;

Çiftçi Malları Koruma Meclisi Üyeliği Çiftçi Malları Murakabe Heyeti Üyeliği

Asil Üye Yedek Üye Asil Üve Yedek Üye

l-Seyfi ERAYHAN 1-Sıddık BOZKURT l-Sonay ERÖZGtrN l_Halil ÇULHACIOĞLU
2-Yiğit ERSAN 2-Al.tekin ALTUNTAŞ 2-Nihat KAYNAR Z-Ahmet YETİK

3-Mehmet Ali ÇIRAKOĞLU ]-Şevket SAÇILIK }- Şakir DOĞUTEKİN ]-Adnan Özsanay
4-Duran GÜZELL| 4-Şenol MASALOĞLU 1- Hıdır YAZGI |-Abdullah DALAKLIoĞLU

S-Adnan ÇAĞLIOĞLU S-Mehmet TÜRKBEN 5- Vevsel KOCABAS 5- Ercan YÜCETÜRK
Gizli

Üyeliği için
teklif edilen
için evrakın

Meclis Başkanl
Muhsin DERE

Katip Üye
Necmıye SARIKILIÇ

oyla yapılan seçim ve açık tasnif sonucunda; Çiftçi Malları Koruma Meclisi
teklif edilen listenin 40 (Kırk) oy aldığı ve Çiftçi Malları Murakabe Heyeti için
listenin 40 (Kırk) oy alarak seçildikleri tespit edilmiştir. Alınan kararın gereği

Yazı İşleri Müdürlüğüne ve ilgililerine gönderilmesine karar verildi.

Katip Ü.ye
Kemaı GuLEÇ


